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DIPARTIMENTO/AREA: AREA POLITICHE PERIL LAVOROE
GIOVANI

COMUNE DI NAPOLI
SERVIZIO: SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE

ASSESSORATO: ALLE POLITICHE GIOVANILI E AL LAVORO

SG: 555 del 16/12/2022
DGC: 588 del 14/12/2022
Cod. allegati: | 1116_o06 Proposta di deliberazione prot. n° 7 del 14/12/2022

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB.N® §27

OGGETTQ; Presadatto del Programma di Lavoro per I’anno 2022, consistente in n. 4 progetti di lavori socialmente utili affidati
alla Societd Cooperativa ex lege 452/87 “25 giugno”. Autorizzazione alla stipula della convenzione 2022 con Ia
Societd Cooperativa in gestione commissariale I.. 452/87 “25 gingno”.

Il gtorno 20/12/2022 | nella residenza Comunale , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta

comunale. Si da atto che sono presenti i seguentin®  Nove Amministratori in carica:
SINDACO: P A
Gaetano MANFREDI
ASSESSORI : P A
Laura LIETO ]
(Vicesindaca)

Paolo MANCUSO Vincenzo SANTAGADA

Pier Paolo BARETTA Maura STRIANO

Antonio DE IESU Emarniela FERRANTE

Teresa ARMATO Luca TRAPANESE

Edoardo COSENZA Chiara MARCIANT

Assume la Presidenza: Vicesindaco Laura Lieto 1l Segretatia\ & )

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cinque

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare [’argomento segnato in oggetto.
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ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto.

LA GIUNTA, su proposta dell’ Assessore alle Politiche Giovanili e al Lavoro, dott.ssa Chiara Marciani,

Premesso che:

con la legge 23 dicembre 2014, n. 190 art. 1, comma 199, sono stati stanziati, tra ’altro, 100 milioni di
curo a decorrere dall’anno 2020, rideterminato in 91,4 mln di curo a partire dall’anno 2021 sinoe al 2023,
da ripartire tra le finalita di cui all'elenco n° 1 allegato alla legge, il quale prevede che tale importo
venga destinato ai comuni interessati alla stabilizzazione dei LSU ¢ alla prosecuzione del finanziamento
di progetti per servizi socialmente utili redatti da ciascun enfe interessato;

cosi come avvenuto negli anni precedenti, I'entitd del finanziamento destinato per gli interventi di cui
all'art. 3, comma 1, del D.L. 67/97 convertito con modificazioni dalla legge 25 maggio 1997, n. 135, a
favore del Comune di Napoli, della Citta Metropolitana di Napoli e del Comune di Palermo - per la
prosecuzione dei lavori socialmente wutili, di cui all'art. 4, comma 8, del D.L. 148/93, convertito con
modificazioni in legge n. 236/93 - da affidare alle Societa Cooperative a r commissariate ex lege
452/87, viene definito con D.P.C.M;

ad inizio anno, la Societd Cooperativa "25 giugno", secondo prassi consolidata e al fine di garantire la
continuitad dei servizi da essa resi, prosegue le attivita senza soluzione di continuitd agli stessi patti e
condizioni di cui all'ultima convenzione sottoscritta;

con Delibera di Giunta Comunale n, 3 del 12/01/2022, & stata disposta la prosecuzione delle attivita
sulla base dei contenuti previsti nella Programmazione dei lavori per I'anno 2021 rimodulata, tra 1’altro,
in funzione del numero dei soci presenti al 01/01/2022;

il Centro Unico Servizi delle Societda Cooperative commissariate L. 452/837, con nota assunta al
Protocollo Generale al n. PG/2021/935960 del 30/12/2021, ha comunicato che il numero dei soci-
lavoratori iscritti nella Cooperativa in gestione commissariale L. 452/87 “25 giugno” operante per il
Comune di Napoli, alla data del 01.01.2022, risulta essere complessivamente di n. 342 soci;

nelle more della materiale erogazione del finanziamento da parte del Ministero competente per 1’anno
2022 con la medesima Delibere di Giunta n. 3 del 12/01/2021, si € provveduto ad autorizzare il
Dipartimento Ragioneria, ad aniicipare le somme necessarie al pagamento dei corrispettivi alla Societa
Cooperativa in gestione commissariale L.452/87 “25 giugno”, in funzione del fabbisogno mensile
comunicato dal Centro Unico Servizi delle Societd Cooperative commissariate L. 452/87 con nota Prot.
n, 37 det 03/03/2022;

nel periodo che va dal 1° gennaio al 31 ottobre 2022, sono stati liquidati alla Soc. Cooperativa a r.l.
commissariata ex lepe 452/87 “25 giugno”, complessivamente € 16.396.084,92 comprensivi di
retribuzione dei soci, eveniuali competenze accessorie per turnazione, lavore festivo, etc., nonché di
spese generali ¢ diverse (Art. 11 c. S e c.11 D.L. 366/87 convertito in Legge 452/87), oltre IVA.

Rilevaio che:

che i1 Ministero dell'Interno — Dipariimento per gli Affari Interni e Territoriali — Direzione Centrale
della Finanza Locale, Ufficio Il — Trasferimenii ordinari e speciali agli enti locali - Trasferimenti
speciali, con nota Prot. 148726 del 09/09/2022, acquisita al Proiocollo Generale al n® 653594 del
09/09/2022, ha comunicato che & stata firmato it D.P.C.M. che assegna al Ministero dell’Interno, per
I’anno 2022, le risorse finanziarie da destinare, tra 1’altro, al Comune di Napoli per il finanziamento di
progetti per servizi socialmeute utili da affidare aila Societa Cooperativa a r.l. commissariata ex lege
452/87 “25 giugno”, per un importo pari a € 22.368.394,75;

Iimporto di € 22.368.394,75, assegnato al Comune di Napoli, ¢ stato definito dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministero dell’Economia e Finanza, sulla base delle
indicazioni fornite dal Centro Unico Servizi delle Societd Cooperative commissariate L. 452/87 con la
gia citata nota Prot. n. 37 del 03/03/2022.

con disposizione dirigenziale n. 1 del 14.09.2022, rep. n. 233 del 27/10/2022 il Servizio Sostegno
all’Occupazione ha accertato la summenzionata somma di € 22.368.394,75.

Il Segre alf'o%
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Rilevato altresi che;

¢ il programma di lavoro finalizzato all'utitlizzo della Societa Cooperativa in gestione commissariale ex L.
452/87, *“25 Giugno” per I'annualita 2022, continua ad cssere claborato sulla scorta delle indicazioni
fornite dal Ministero dell'lnterno e dalla Prefettura, nonché della Corte dei Conti - Sezione Centrale di
Controllo suila gestione delle Amministrazioni dello Stato - con deliberazione n. 2/2010/G del
18.12.2009, nonché sull’analisi delle necessitd dell’ Amministrazione, tenendo in debito conto la
costante diminuzione del numero dei soci cooperatori per effetto dei fenomeni di quiescenza e dell’etd
media dei soci pari, ad oggi, a 64 anni;

* il costo complessivo del Programma di Lavoro 2022, non pud superare l'importo di € 22.368.394,75
pari al finanziamento accordato;

s il numero totale di soci in servizio al 01.01.2022 ¢ di 342, come gid sopra rappresentato, e di questi, n.
16 soci sono distaccati presso la cooperativa “25 gingno” ai sensi del D.L. 366/87, convertito dalla L.
452/87, art. 11, comma 4, che prevede, per straordinarie e¢ incomprimibili esigenze, la possibilita, in
capo al Commissarie Governativo, d’intesa con il Commissario Coordinatore, di destinare un numero di
soci della Cooperativa stessa, ammontante ad un massimo del 5% del totale, a servizi diversi da quelli
affidati dal Comune di Napoli.

Atteso che:

¢ sard cura dei Dirigenti dei Servizi comunali di riferimento dei singoli progetti, cosi come individuati nei
progetti stessi, in ottemperanza a quanto disposto in materia di controllo sull’esecuzione dei lavori della
legge 452/87, pianificare le attivita a farsi ed organizzare i dovuti controlli, a campione, sull'esecuzione
delle stesse ed, eventualmente, anche sulla presenza in servizio det soci;

o i Dirigenti dei Servizi utilizzatori sono tenuti, altresi, al rilascio, secondo le modalitd descritte nei
progetti, della certificazione di regolare esecuzione lavori, la quale conterrd anche la valutazione del
livello qualitativo complessivo della prestazione fornita, sia rispetto alla sua regolare esecuzione, sia
rispetio alla qualitd tecnica della prestazione, in termint non solo di efficacia, ma anche di efficienza, e
si esprimerd in un sintetico giudizio valutativo complessivo di soddisfazione che potrd essere scarso,
mediocre, sufficiente, buono, ottimo;

Ritenufo pertanto che:

¢ & necessario approvare il Programma di Lavoro per ’anno 2022, allegato 2l presentc atto quale parte
integrante e sostanziale, da assegnare alla Societd Cooperativa “25 giugno” ex lege 452/87 e consistente
in n. 4 macro-progetti di lavori socialmente utili, alcuni dei quali suddivisi in due o pit ambiti di
attivita, con relativa ripartizione dei soci, per una spesa complessiva di € 22,368.394,75 (Iva incl.).

La parte narvativa, i fatii, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e, quindi redatte dal divigente sotto la propria
responsabilita tecnica, per cuti sotio tale prafilo o stesso qui appressoe sottoscritte:

11 Dirigénte
Dott.ssa Ly, i Micco

Gli aflegati costituenti parte integrante delln presente proposta,, composti dai seguenti documenti per complessive n. 49 di pagina,
progressivamente munerate, firmati digitalmenie dal Dirigente proponente, sono conservati nell'archivio informatica dell'Ente, repertoriati con
dnlLille 006 01

1. nota PG/2021/935950 del 30/12/2021 del Centro Unico Servizi;

2. nota Prot. 148726 del 09/09/2022 del Ministero dell’Interno;

3. Programma di lavoro 2022.

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate:

«  Prendere atto dello svolgimento del Programma di Lavoro per 1’anne 2022, consistentte in n. 4 macro-
progetti di lavori socialmente utili svolto dalla Societd Cooperativa ex lege 452/87 25 giugno™ per un
importo complessivo pari al finanziamento accordato di € 22.368.394,75. (Tygncl.), cosi come
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comunicato dal Ministero dell’Interno con nota Prot. 148726 del 09/09/2022, acquisita al Protocollo
(enerale al n° 653594 del 09/09/2022;

*  Riconoscere ['uiilita per it Comune di Napoli delle singole attivita previste net Programma di Lavoro per
I’anne 2022.

»  Precisare che le somme di cui sopra troveranno copertura nel Bilancio 2022/2024, gestione 2022,
Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macro aggregato 3 (Cap. 33830 - Art. 1). Dért

> Autori izzare, il Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione alla stipula,

i e, S e by della nuova convenzione per 'affidamento alla Socieid
Coopcratwa in gestxone commissariale L. 452/87 “25 giugno” delle attivitd di cui al Programma di
Lavoro 2022 per limporto massimo di € 22,368.394,75 (Iva Incl), dando atto che la medesima
Cooperativa “25 giugno” ha proseguito le prestazioni senza soluzione di continuita dal 01.01.2022 ad
oggi ¢ proseguird le stesse fino alla sottoscrizione della convenzione 2022, agli stessi patti ¢ condizioni
di cui alla precedente convenzione al fine di non interrompere il rapporto con il Comune di Napoli e, nel
contempo, garantire la continuita dei servizi da essa resi.

» Assegnare ai Dirigenti dei Servizi comunali di riferimento dei singoli progetti il controllo
sull’esecuzione dei lavori ed il necessario rilascio della certificazione di regolare esecuzione lavori,
secondo le modalita descritte nei progetti, che dovranno pervenire inderogabilmente al Servizio entro il
terzo giorno del mese successivo a quello di svolgimento delle prestazioni; in mancanza di detta
certificazione non sard possibile procedere alla relativa liquidazione.

»  Stabilire che, entro il limite del finanziamento di € 22.368.394,75, su richiesta dell’ Amministrazione,
potranno essere disposte nuove e/p diverse attivitd analoghe, non previste in modo esplicito a quelle
contenute nel Programm@)%ﬁalizzate ad attuare eventi straordinari organizzati dal Comune di
Napoli,

e RS IR IT =] |

(**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;
(**) Con separala votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per 'urgenza ai sensi deil’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La casella savd burraty a cura della Segreteria Generale sofo ove ricerra {ipotesi indicata,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SOSTEGNG ALL’OCCUPAZIONE E RESPONSABILE DELLAREA POLITICHE PER 1L LAVORO
E GIOVANI

Doit.ssa Lucta Di Micco

L’ASSESSORE ALLE POLITICHE SOCIALI E AL LAVORO
Dottt ssa Chiara Marciani x

/ QB

r’/

2 /.-‘

o
T il

COMUNE b NAPOL{

I Segretario G
Drssa Monital(
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 7 DEL 14/12/2022 AVENTE AD OGGETTO:
PAESE DTTY 7
iong» del Programma di Lavoro per I’amno 2022, comsistente in n. 4 progetéi di lavori
soclalmente utili affidati alla Societd Cooperativa ex lege 452/87 “25 giugno”. Autorizzazione alla
stipula della convenzione 2022 con Ia Societd Cooperativa in gestione commissariale L. 452/87 “25
giugno”.

Il Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il
seguente parere di regolarita tecnica in ordine atla suddetta proposta: FAVOREVOLE .

Addi, ..o 1L DIRIGENTE

...........................

Proposta pervenuta al Dipartimento Ragioneria il A@J 2«'202&— ....... e protocollata con il

nmﬁ[ZQQ—Z.IS%% :

11 Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla suddetta
proposta il seguente parere di regolarita contabile:

..........................................................................................................................................

..........................................................................................................................................

..................................................................

AL ool /u?[ LY IL RAGIONIERE GENERALE
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COMUNE DI NAPOLI

Dipartimento Ragioneria Generale
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.lgs
267/2000 . Proposta di delibera prot. n. 7 del 14.12.2022. DCG 2022/588 del
14.12.2022 Servizio Sostegno all'Occupazione

La proposta in esame prende atto del programma di lavoro per Panno 2022 che
comprende quattro macroprogetti di lavori socialmente utili svolti dalla Cooperativa ex
lege 452/87 “ 25 giugno” per Iimporto complessivo del finanziamento di €
22.368.394,75 IVA compresa , a seguito dell’ assegnazione del Ministero dell’Interno
comunicata con la nota del 9.09.2022.

Visto che con la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 12.01.2022 si ¢ provveduto
ad autorizzare |’anticipazione del pagamento delle somme necessarie inerenti i
corrispettivi in favore della Cooperativa “ 25 giugno” per la prosecuzione delle
prestazioni senza soluzioni di continuita dall’1.01.2022, in considerazione che la spesa &
finanziata da apposito stanziamento di bilancio dello Stato destinato ai sensi dalla legge
n. 205 del 27.12.2017 art.1 comma 690.

Che con il provvedimento in esame si autorizza il dirigente alla stipula della
Convenzione per le attivitd 2022 per le attivita di lavoro della Cooperativa,”25 giugno™.
La spesa di € 22.368.394,75 trova copertura finanziaria al CAP 33830 art. -1 cod Bil
14.01-1.03.02.15.999 , accertata in entrata al CAP 470 Cod Bil 2.01.01.01.001, esercizio
2022.

Tanto premesso, si rende necessario provvedere a sollecitare il Ministero dell’Interno per
'erogazione del finanziamento 2022, atteso che il Comune ha gia anticipatola somma di
€ 18.516.646,87 alla Cooperativa “ 25 giugno” per le prestazioni effettuate fino al 30
novembre 2022.

Con la raccomandazione sopra evidenziata, si esprime parere di regolaritd contabile
favorevole.

Napoli, 14.12.2022
Il Ragioniere Generale

h!
~ dott. ssg Claudia Gargiylo

Abl o



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. 7 DEL 14.12.2022
Servizio Sostegno all’occupazione
Pervenuta al Servizio Segreteria della Giunta Comunale in data 16.12.2022 — 8G 555

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Con la proposta in esame si intende prendere atto dello svolgimento del Programma di lavoro per 'anno 2022,
consistente in 4 macroprogetti di lavori socialmente utili svolto dalla Societd Cooperativa ex lege 452/87 “25
giugno” per un importo complessivo ammesso a finanziamento di € 22.368.394,75 e riconoscendo ["utilita deile
attivita prestate.

11 parere di regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49, co. 1, del Tuel n. 267/2000, & “Favorevole ™.

Il Ragioniere Generale esprime parere favorevole ai sensi dell’art. 49, co. 1 del Tuel n. 267/2000 ritenendo
necessario procedere a sollecitare il Ministero dell’Interno all’erogazione del finanziamento 2022, atteso che il
Comune ha gia anticipato la somma di € 18.516.646,87 alla Cooperativa “25 giugno” per le prestazioni effettuate
fino al 30 novembre 2022. .

Dalla lettura dell’atto si evince che I'importo di € 22.368.394,75 & stato definito dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri di concerto con il Ministro dell’Economia e Finanza ed accerfato dal Dirigente con disposizione
dirigenziale del 14.09.2022, ma non ancora incassato. Con la proposta si intende, altresi, autorizzare il Dirigente
del Servizio Sostegno all’occupazione alla stipula della Convenzione per I’affidamento alla Societa Cooperativa
delle attivitd di cui al programma citato. La stipula della convenzione interviene, pertanto, alla fine dell’anno di
riferimento senza possibilita di incidere sul periodo gia trascorso, mentre il riferimento alla possibilita di disporre
nuove e diverse attivita analoghe non previste dal Programma, non appare definito temporalmente.

Si evidenzia, infine, la previsione di un riconoscimento dell’utilita per il Comune di Napoli delle singole attivita
previste dal Programma 2022; tale previsione va supportata da documentazione certificativa rilasciata dal Servizio
Sostegno all’Occupazione o dai Servizi utilizzatori.

Si rimette all'Organo deliberante I’apprezzamento dell’interesse e del fine pubblico e ogni alira valutazione con-
cludente, con riguardo al principio di buon andamento, economicita e imparzialitd dell’azione amministrativa.

. - \\
nica Cméle

WSO
\i@ESindaes

DG 8G 555 Cooperativa 25 giugno programmazione 2022
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Deliberazione di G. C. n. 62?’ v del ZGIIZlLL composta da n8 .. pagine progressivamente numerate,

E nonché da allegati come descritti nell atro. *

*lorrare, a cura del Stvizio Segreteria della Giunta, salo In presenza of atlzgae

Letto, confermato e sottoscritto,

saseshanls

- Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il ‘f‘/'/ 2:2%sy; rimarr
per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 de! D.Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la snccessiva assegnazione ai dirigenti responsabilifdelle procedure attnative.

ESECUTIVITA®

La presente deliberazione

[ con separata votazione & stata dichjarata immediatamente eseguibile per I’urgenza aj sensi dell’art.134,

comma 4, del D.lgs. 267/2000;

[ & divenuta esecutiva il BIOIMO ..viiiiiiiinannnn,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,

IL DIRTGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

Adttestato di compiuta Dubblic_azione

Si atfesta che la presente deliberazione & stata
Pubblicata all’Albo Pretorio or fine  di questo
Comune

dal al

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta eomunale

1t ansbtidnanw I R LY PR N YT

Attestazione di conformita
{da nitlizzare e compilare, can le diciture del caso, solo perle
copie conformi della presente deliberazione)

La presente copia, composta da n....... pagine,
progressivamente numerate, & conforme all’originale della
deliberazione di Giunta comunalen. ...................... ..

D divenuta esecutiva in data ............

Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti
nell’atto, firmati digitalmente dal Dirigente proponent,
sono conservati nell'archivio informatico dell*Bnte.

11 Funzionario respensabile

......................................




